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DESARROLLO DE LA SESION
1. VERIFICACION DEL QUORUM

Revision del Quorum: Hay quérum para deliberar y decidir, de los 7 integrantes del
Comité Institucional de Planeacion de la Universidad del Quindio, hacen presencia 5
integrantes.

2 AJUSTE DE METAS DE ACUERDO A LAS SOLICITUDES DE LOS
RESPONSABLES Y AL INFORME DE LA OFICINA DE PLANEACION Y
DESARROLLO

Luego de analizar las diferentes solicitudes, ademas del informe de la Oficina de
Planeaciéon y Desarrollo referente al cumplimiento de las metas del Plan Estratégico
para el ano 2012, el cual fue presentado en la reunién de este Comité del 20 de marzo
de 2013, se tomaron las siguientes decisiones:

Eje Estratégico: Excelencia Académica

Pilar Estratégico 1: Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

Objetivo Estratégico o de Calidad 1: Mejorar la Capacidad en Cantidad y Calidad de
la Planta de Profesores

Comentarios para la decision:

Meta 1.2: El otorgamiento y seguimiento de los estimulos a Profesores Ocasionales
para estudio de maestria o doctorado es un proceso que se realiza desde las
Facultades, es asi que desde este ano cada una de ellas presenta el respectivo
proyecto de inversion, por lo cual la Vicerrectoria Académica no tiene ninguna
participacion en dicho proceso. Con base en lo anterior se aprueba eliminar como uno
de los responsables de esta meta a la Vicerrectoria Academica, quedando solo las
Facultades.

Meta 1.3: En esta meta establece: “2 acfividades realizadas del plan de formacion
pedagdgica’, las actividades que se realizaron durante el afio 2012 fueron desarrolladas
en las semanas de fundamentacién y las de evaluacién, estas buscaban el
fortalecimiento de los aspectos pedagdgicos de los Profesores, los temas desarrollados
fueron por recomendacion de la mesa que se encontraba trabajando en los
lineamientos y los Decanos.

El proyecto de plan de formacién pedagogica a la fecha se ha socializado con los
Consejos Curriculares y de Facultad, se incluyeron las sugerencias y se envid para
revision por parte del Representante de los Profesores ante el Consejo Académico y a
revision de estilo al Programa de Espafiol y Literatura, con el fin de ser presentado ante
los drganos competentes.
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En el momento que el plan sea aprobado la meta debe ser reformulada con base en los
lineamientos aprobados. Con base en lo anteriormente expuesto se aprueba ajustar la
meta para el afo 2013.

Meta 1.5: La Universidad debe establecer una linea base con todos los profesores con
relacion a la segunda lengua, para lo cual es necesario que la institucion adquiera los
derechos para la aplicacion de una de las pruebas oficiales (Michigan, Toefl, entre
otras) de acuerdo a los lineamientos aprobados.

Una vez se tengan dichas lineas si se puede establecer dentro de la meta la
presentacion del examen, ya que se va a poder cuantificar el mejoramiento.

CODIGO| META INSTITUCIONAL META 2013 META AJUSTADA 2013

1.5

80 profesores formados en
competencias de segunda
lengua, superan el examen
que establezca la

20 Profesores participan en
actividades de formacién en
segunda lengua y superan el
examen que establezca la

20 Profesores
actividades de
segunda lengua.

participan
formacién

en
en

universidad para evaluarlos. | universidad.

Eje Estratégico: Excelencia Académica

Pilar Estratégico 1: Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

Objetivo Estratégico o de Calidad 2: Mejorar la Capacidad en Cantidad y Calidad de
la Planta de Profesores

Comentarios para la decision:

Meta 1.9: La Universidad del Quindio a mayo de 2013 cuenta con siete (7) programas
acadéemicos acreditados. Con base en lo anterior es necesario replantear la meta tanto
para el afio 2013, como las de los afios siguientes y la institucional. Con base en lo

anteriormente expuesto se aprueba ajustar la meta la meta institucional.

META

- META META AJUSTADA | META AJUSTADA | META AJUSTADA
CODIGO| insmiTucionaL | NSTITICOBAL AL 2013 AL 2014 AL 2015

8 nuevos | 8 nuevos | 2 nuevos | 2 nuevos | 2 nuevos
programas programas programas programas programas

presentados al |presentados al|presentados al | presentados al | presentados al

19 CNA para | CNA para | CNA para | CNA para | CNA para

' acreditacién de | acreditacién  de | acreditacion  de | acreditacion de | acreditacion de

alta calidad y 5|alta calidad y 7 |alta calidad y 7 |alta calidad y 7 |alta calidad y 7
programas programas programas programas programas
acreditados. acreditados. acreditados. acreditados. acreditados.

Eje Estratégico: Excelencia Académica

Pilar Estratégico 2: Fomento a la Investigacion
Objetivo Estratégico o de Calidad 3: Enfocar la Investigacion a las Necesidades y
Potencialidades de la Sociedad y la Region.
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Ajuste Meta Aino 2013
CODIGO| META INSTITUCIONAL META 2013 META AJUSTADA 2013
. .., |4 programas de investigacion
29 ICc'n’calr cop’T Programas de | 4 programas de investigacion presentados ante los Organos
nvestigacion. aprobados.
competentes.

Meta 2.2: Debido a la dinamica de la investigacion y a las nuevas tendencias
mundiales, ademas de los lineamientos nacionales, la Universidad ha venido trabajando
en la parametrizacion de los programas de investigacion con la asesoria externa. A la
fecha las diferentes facultades han venido trabajando en la formulacion de dichos
planes. Durante el afio 2012 se presentaron 4 borradores de propuestas de programas
de investigacion, las cuales se revisaran y se ajustaran con el acompafamiento de un
experto nacional. Con base en lo anteriormente expuesto se aprueba ajustar la meta
para el afio 2013.

Ajuste Metas Institucionales

Meta 2.1: La formulaciéon de la meta se modifica en su cuantificacion, pasando de
recursos a cantidad de proyectos presentados. Esto con el fin de tener una mayor
presencia en las diferentes convocatorias, ademas de una mayor cantidad de productos
de investigacion, lo que puede llegar a redundar en mayores recursos de
cofinanciacion. Con base en lo anteriormente expuesto se aprueba ajustar la meta para
el afno 2013 y reconstruir la linea base.

Meta 2.6: Con el fin de dar mayor claridad a la meta y tener una mejor base al momento
de medirla, se reformula la meta a nUmero de grupos de investigacion fortalecidos. Con
base en lo anteriormente expuesto se aprueba ajustar la meta para el afo 2013 y la
institucional.

cODIGO META META INSTITUCIONAL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AJUSTADA 2013 2014 2015
lncrementar el Incrementar en
10% la an 60 s Incrementar en un | Incrementar en un | Incrementar en un
financiacién o ECtOSU 10% los proyectos | 10% los proyectos | 10% los proyectos
21 externa de | ProY presentados para | presentados para | presentados para
presentados para | ;. by s . = + Aoy
proyectos de Bt financiacién financiacion financiacion
investigacion en externa. externa. externa.
5 externa.
el afio
gprtzsllgcr:imiento @l Apoyar el | Apoyar el | Apoyar el | Apoyar el
del 22% de los fortalecimiento fortalecimiento de | fortalecimiento de | fortalecimiento de
GG ° das de 48 grupos de |16 de los grupos |16 de los grupos |16 de los grupos
2.6 ignvgsti - investigacion de investigacion |de  investigacion |de  investigacion
e reconocidos en |reconocidos en la|reconocidos en la|reconocidos en la
reconocidos en : . ! 1 : . . i
A . la Universidad | Universidad del | Universidad del | Universidad del
g e e del Quindio Quindio Quindio Quindio
del Quindio. : ' ' i
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Eje Estratégico: Excelencia Académica
Pilar Estratégico 2: Fomento a la Investigacion
Objetivo Estratégico o de Calidad 4: Formar y Capacitar el Recurso Humano con
Enfasis en la Investigacion

En este objetivo no se realizan ajustes.

Eje Estratégico: Proyeccion Social

Pilar Estratégico 3: Extension y Relaciones con el Medio

Objetivo Estratégico o de Calidad 5: Satisfacer las Necesidades y Expectativas de la
Sociedad a traves de la Identificacion de sus Necesidades, Requisitos y Construccion
de Soluciones que Aporten al Desarrollo de la Region.

Meta 3.7: La Universidad durante el afio 2012 realiz6 el diagndstico de una comunidad
con el fin de realizar un proceso de intervencion, pero una vez formulado el proyecto se
identifico que para lograr los objetivos propuestos y que la intervencién fuera integral,
este se deberia desarrollar con el apoyo de diferentes actores de la administracion
publica, con base en lo anterior se modifica el ajuste a esta meta institucional.

META
5 META META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
CODIGO INSTITUCIONAL
INSTITUCIONAL AJUSTADA 2013 2014 2015
; Presentar un
comunidad en | Proveclo de|Se. presenta ante
Departamento, a !ntervenmon un ente
37 |traves " dai integral de una|gubernamental un
proyecto "La UQ comunldald ante | proyecto de
va a a | 128 instancias | intervencion integral
CoiRidEd gubernamentales | de una comunidad
correspondientes.

Meta 3.4: Se analizé la solicitud presentada por la Oficina de Atencién al Egresados
sobre la meta: “12 asociaciones de egresados activas”, y la propuesta de realizar un
estudio de impacto con el apoyo del grupo de investigaciones y asesoria en estadistica
de la Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias. Luego de la discusién de rigor, se
aprobd no eliminar la meta en mencion, pero igual desarrollar el proyecto y ademas
incluir dentro de los acuerdos de gestion de los Decanos actividades de actualizacion
de los egresados, con estas dos actividades se espera fortalecer las asociaciones.

Eje Estratégico: Proyeccion Social

Pilar Estratégico 3: Extension y Relaciones con el Medio

Objetivo Estratégico o de Calidad 6: Comunicar Eficientemente los Logros
Institucionales y Mejorar el Posicionamiento de la Universidad.

En este objetivo no se realizan ajustes.
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Eje Estratégico: Proyeccion Social
Pilar Estratégico 4: Internacionalizacion
Objetivo Estratégico o de Calidad 7: Intercambiar Servicios y Productos Académicos
a Nivel Internacional.

Meta 4.2: Con base en los recursos para inversiéon disponibles durante el afio 2013, se
realizaran esfuerzos para el equipamiento de dos bloques con sefales bilingues.
Durante el ano 2012 Se realizé la sefalizacion de la Facultad de Ciencias
Agroindustriales, Planta Piloto de Alimentos, Granja Bengala, Oficina de Relaciones
Internacionales, Egresados y Oficina de Planeacion y Desarrollo del Bloque
Administrativo #2 y el Bloque Administrativo #1, para el afno 2013 se realizaran
esfuerzos para el equipamiento de dos bloques mas con sefales bilingiies. Con base
en lo anterior se ajusta la meta institucional.

Meta 4.3: El flujo de estudiantes extranjeros en la Universidad del Quindio es
constante, lo cual permite incrementar la meta para el afio 2013 a 10 Estudiantes
visitantes. El comportamiento de la meta para el afio 2012 fue alto y de acuerdo con las
solicitudes presentadas para el afo 2013 y anos subsiguientes permite el incremento de
la meta a 54 Estudiantes para el afio 2015, con una distribucion de 10 Estudiantes por
cada uno de los afios 2013, 2014 y 2015

Meta 4.4: Durante el afio 2012 treinta y tres (33) Expertos internacionales dieron
acompanamiento a las actividades académicas de la Universidad del Quindio
participando en conferencias, congresos, jurados de tesis de maestria y Doctorado, por
lo cual se hace necesario replantear la meta institucional al afio 2015 a 54 Profesores
Extranjeros visitantes en la Institucion.

Meta 4.5: En el afio 2012 treinta y nueve (39) Estudiantes de la Universidad del Quindio
participaron en actividades académicas en el exterior realizando semestre de
intercambio académico, rotaciones meédicas y practicas y pasantias, con base en lo
anterior y en las proyecciones para los afos subsiguientes se hace necesario
incrementar la meta institucional al afio 2015 a 60 Estudiantes

Meta 4.7: Con el fin de dar a conocer los resultados de los procesos de investigacion
realizados en la institucion, a Universidad cada dia realiza un mayor esfuerzos para que
lo profesores participen en eventos internacionales, es por esto que se incrementa
dicha meta para el afio 2013. Durante el afo 2012 el flujo de profesores de la
Universidad del Quindio que se hicieron presentes en eventos académicos
internacionales con ponencias fue alto y con el fin de poder presentar ante la
comunidad académica y cientifica internacional los resultados de las investigaciones
realizadas en la institucion, se aprueba incrementar la meta institucional al afio 2015 a
40 participaciones de Profesores con ponencia en este tipo de eventos.
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Ajustes Metas Institucionales:
CODIGO META META AJUSTADA META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
Equipar cuatro :
bloques de la 5%;'5:; deocr}: 2 blogue de la|1 bloque de la|1 blogue de la
4.2 Universidad con Univergided won Universidad Universidad Uni\_/ersidad
' el 100% en al 100%  en equipado con | equipado con | equipado con
sefales A e sefiales bilinglies |sefales bilinglies | sefales bilingles
bilingues sefales bilingles
Inriat’z:cammar a Iqtercambiar al10 _Estudiantes 10 .Esludiantes 10 _Estudiantes
43 itarnacional i8 _mvel _ eg(ranjeros e_xt_ranjeros e?ct_ranjeros
Estudiantes mternacmnal 54 V|S|.ta_ntes son wsﬂa_ntes son wsn-ta.ntes son
(Reciproco). Estudiantes. recibidos. recibidos. recibidos.
7 Profesores | 7 Profesores | 7 Profesores
Intercambiar 28 | Intercambiar 54 | extranjeros extranjeros extranjeros
44 Profesores Profesores visitantes son | visitantes son | visitantes son
' extranjeros extranjeros recibidos en la|recibidos en la|recibidos en la
visitantes. visitantes. Universidad del | Universidad del | Universidad del
Quindio. Quindio. Quindio.
ar
Cgﬁ'ﬁiocho (28) | Apoyar  Sesenta . . .
Estodiantes  de (60) Estudlante_s i Estud!antes de |7 Estud!antes de |7 Estudllantes de
sxrslehcia de ‘e_xcelenma excelfan;la exceienqa excelfanqla
avedemica  en aca_d.emlca en aca.d.emlca en ach.émlca en acgdgmlca en
4.5 setivilades actwudades acﬂwgagas actmdades actmga;les
et académmas, academicas. ' acadt_-i-mmas, acgdt_emlcas, '
practica ' . préctlcr':\ 0 préc:ncaopasantla practlcao_pasantla practlcao_pasantla
pasantia en el pasaptla en el|en el exterior. en el exterior. en el exterior.
X exterior.
exterior.
Veinte ooy | Cuacnta _ {40]
investigadores paficipacionas
de . . - . a5 :
de . la investigadores 7 partlmpamones 7 partt(:lpamones 7 partlcu_aacnones
Universidad del de la Universidas de investigadores|de investigadores |de investigadores
Quindio d o de la Universidad | de la Universidad |de la Universidad
el Quindio en oy s s
presentgn una| . cntos del Qumdlq con | del Qumdm. con | del Qumd|q con
4.7 |ponencia en un una ponencia, el|una ponencia, el|una ponencia, el

evento

internacional
realizado por
una entidad o
universidad
reconocida

internacionales
con
ponencia,
organizados por
una entidad o
universidad
reconocida

una

evento organizado
por una entidad o
universidad
reconocida

evento organizado
por una entidad o
universidad
reconocida

evento organizado
por una entidad o
universidad
reconocida

Eje Estratégico: Gestion de la Calidad

Pilar Estratégico 5: Bienestar Uniquindiano
Objetivo Estratégico o de Calidad 8: Mejorar la Retencién de Estudiantes y la
Cobertura de Servicios de Bienestar Institucional.
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En este objetivo no se realizan ajustes.

Eje Estratégico: Gestidon de la Calidad

Pilar Estratégico 6: Gestion y Desarrollo Institucional

Objetivo Estratégico o de Calidad 9: Mejorar el desempefio institucional a través de la
gestion eficaz, eficiente y efectiva de los procesos internos para alcanzar la acreditacion
institucional.

En este objetivo no se realizan ajustes.

Eje Estratéegico: Gestion de la Calidad

Pilar Estratégico 7: Desarrollo Tecnologico

Objetivo Estratégico o de Calidad 10: Incrementar la disponibilidad de recursos
tecnolégicos para el cumplimiento de los procesos misionales y de apoyo.

Meta 7.2: La Universidad del Quindio viene ampliando su oferta académica, iniciando el
afio 2013 se otorgd registro calificado por parte del Ministerio de Educaciéon Nacional al
Programa de Artes Visuales, por lo cual requiere una serie de adecuaciones e
instalacion de equipos en las aulas del Instituto de Bellas Artes, instalaciones donde se
orientaran gran parte de las clases de este programa, ademas con el fin de mejorar los
ambientes de clase se asignaron recursos de inversion para la realizacion de
adecuacion de las areas académicas del Bloque de Educaciéon y Aula Ambiental. Con
base en lo anteriormente expuesto se aprueba el cambio de la meta para el afio 2013.
De acuerdo a los ajustes realizados en la meta para el afio 2013 afectan la institucional
al ano 2015, ademas es necesario darle claridad a esta, sobre todo en cuanto a lo
referente a salas de juntas. Partiendo de la anterior exposiciéon se aprueban los ajustes
a la meta al afio 2015.

Meta 7.3: La Institucion se encuentra en el proceso de mejoramiento en la gestion de la
informacion con el fin de dar respuesta a las exigencias de los diferentes sistemas de
calidad (Acreditacion Institucional, Acreditacion de Programas, NTC GP 1000 e ISO
9000), ademas de la consolidacion de servicios y aplicativos de los diferentes sistemas,
igualmente es necesario trazar estrategias que eviten la obsolescencia tecnolégica. De
acuerdo con lo expuesto anteriormente se aprueban los ajustes necesarios.

Meta 7.6: Fue adquirido un equipo UTF firewall que incluye el médulo IPS, por lo cual la
meta propuesta para el afo 2013 puede ser ajustado en el sentido de poder contar un
con dispositivo de proteccion de datos continua (CDP), con el fin de mejorar la
seguridad de la informacién. Con el fin de mejorar la seguridad de la informacién es
necesario contar con un dispositivo de proteccion de datos continua (CDP), ademas de
contar con la renovacion de los contratos soporte. Con base en lo anterior se aprueba el
ajuste a la meta institucional al afio 2015 y a las metas de los afios 2014 y 2015.
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Meta 7.7: Es necesario dar claridad a la meta para su medicion, es por esto que el
ajuste que se realiza es de redaccion. Se aprueba.

Meta 7.9: Durante el afio 2013 se implementé la telefonia IP en la Universidad del
Quindio y los Centros Tutoriales, pero con la aprobacién del nuevo centro tutorial de
Cali, se hace necesario la instalacion de este sistema en este. Por lo anterior se
aprueba el ajuste propuesto. La meta institucional no cambia, pero se realizan ajustes
para los anos 2013 y 2015, en este ultimo plantea el mejoramiento y actualizacion del
sistema, con el fin de garantizar el funcionamiento y el impacto en la prestaciéon del
servicio ofertado por la Universidad.

Meta 7.10: Hasta fecha en el campus universitario no existen problemas de saturacién
de los enlaces entre los nodos principales e intermedios generados por estos; por lo

que puede ser aplazada para el afio 2014 la actividad “Mejoramiento del enlace entre el

nodo principal de internet con los nodos intermedios de 4 GBps a 6 GBps.”, sin afectar
el desempefio de la red actual, ya que los nuevos espacios fisicos no entran en
funcionamiento hasta iniciando el préximo afio. Se aprueban los ajustes.

Meta 7.11: Es necesario dar claridad tanto a las metas anuales, como a la institucional
para el afo 2015, ademas de la linea base, la cual quedaria: “28 camaras analogas

instaladas no integradas a un circuito cerrado de seguridad empresarial”.

Con el fin de darle claridad a la meta al momento de su medicion se aprueba el ajuste

de la meta, de acuerdo a lo reportado.

cODIGO META META AJUSTADA | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
Lnus;?‘;iirsuzc?z;pos En 20 espacios | En ’6‘ espacios |[En 6 espacios
para el apoyo|!nstalar  equipos académicos ~ se|academicos  se |acadeémicos ~se
académico  en | @udiovisuales  en mstalap equipos instglan equipos mstglap equipos
72 |24 aulas y en 50 espacios audlov1§ua_les. audmwsua_les. audiowsyalgs.
fnig i académicos y en |2 auchtorlos son |2 audﬂonos son |1 auditorio es
e todos los | equipados con | equipados con | equipado con
it Y | auditorios. equipos equipos equipos
salas de S L 1
reiifiioies audiovisuales. audiovisuales. audiovisuales.
Adquirir doce | Se adquieren tres | Se adquieren tres|Se adquieren tres
73 Adquirir doce | (12) vy actualizar | (3) y se actualizan | (3) y se actualizan | (3) y se actualizan
’ (12) servidores | doce (12) | cuatro (4) | cuatro (4) | cuatro (4)
servidores servidores servidores servidores
Disefiar, Adquirir | Disefiar, Adquirir, | Disefiar, adquirir, | Renovacion de | Renovaciéon de
e implementar |implementar vy |configurar y puesta |dos (2) contratos |tres (3) contratos
76 dos (2) | mantener tres (3) |punto de un (1)|de soporte (4|de soporte (4
’ dispositivos  de | dispositivos  de | dispositivo de | horas in situ, 24h|horas in situ, 24h
proteccion proteccién logica | proteccion de|aldiax 7 dias ala|al dia x 7 dias a la
l6gica tanto a|tanto a  los|datos continua | semana) con el|semana) con el
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cODIGO META META AJUSTADA | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
los equipos | equipas (CDP) de | fabricante del | fabricante del
conectados a la|conectados a la |arquitectura dispositivo: dispositivo:
red institucional |red institucional | empresarial  con | Proteccion de | Firewall,
como a los|como a los datos | contrato de | datos y switch de | proteccién de
datos almacenados en | soporte (4 horas in | core. datos y switch de
almacenados en |el Centro de|situ, 24h al dia x 7 core.
el Centro de|Servidores dias a la semana)
Servidores (Datacenter) de
(Datacenter) de | la institucion
la institucion
fntzjﬁgfar y Act_ualizar y Mejora_r_ . Niejora_r_ 3 Mejora.r~ 3
Canpotivilad mejorar 3 conectividad ~ Wifi | conectividad ~ Wifi | conectividad ~ Wifi
27 | Wifi en las 46 Conectividad Wifi| en otro 20%” de |en ofro 20%” de|en otro 20% de
’ gonas Wil del en _Ias 46 Zonas | las Zonas Wifi del |las Zonas Wifi del |las Zonas Wifi del
campus W|f| dgl campus | campus campus campus
universitario universitario universitario universitario universitario
Reemplazar en|Reemplazar en ' .
un 100% del|un 100% del|Implementar el ':;{gﬁ:;gg:}o dgl
79 sistema de | sistema de |sistema de voz e de
' telefonia en la|telefonia en la|sobre IP, en un
kb s : telefonia por voz
instituciéon  por | institucion por | centro tutorial.
sobre IP
voz sobre |P. voz sobre |P.
El 40% d Adquisicion e | Adquisicion e | Adquisicién e
(s} el|. . A o i 5
El  40% del|campus |mpleme_nta0|on de mplemeptaomn de mplementacnén de
campus T — los equipos para los equipos para los equipos para
R BIEIEEHE P - un CII'CUIt.O cerrado | un C|rcu1t_o cerrado | un cn’cmt_o cerrado
711 éishta soini | circuits: ‘carrade de seguridad IP de | de seguridad IP de | de seguridad IP de
circuito cerrado |de seguridad 1P nivel  corporativo | nivel  corporativo | nivel  corporativo
A . en un 20% dellen un 10% del|len un 10% del
de seguridad de nivel
corporativo. campes s campl
universitario universitario universitario

Eje Estratégico: Gestion de la Calidad

Pilar Estratégico 8: Infraestructura Fisica y Dotacion
Objetivo Estratégico o de Calidad 11: Mejorar la Calidad de los Espacios Fisicos y
Optimizar su Funcionamiento.

Meta 8.3: De acuerdo con los ingresos proyectados por la Universidad y a las
necesidades de preservacion de los espacios fisicos, se adicionaron recursos de
inversion para este tipo de actividades, enfocandose a cielorrasos y puntura de los
bloques. Lo anterior segun la evaluacion del area de planeacion fisica. Con base en lo
anterior se ajusta la meta para el afio 2013, y se hace necesario ajustar la meta
institucional al afio 2015. Por lo anterior se aprueban los cambios propuestos.
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Meta 8.4: La meta propuesta inicialmente no es clara en cuento a las actividades a

desarrollar, es por esto que se aprueba ajustar la meta a actividades especificas tanto
para los afnos 2013, 2014 y 2015, como la meta final institucional.

Meta 8.5: Para el afio 2012 se realizé y socializé el anteproyecto arquitecténico, siendo
la base para realizar los estudios detallados de ingenieria y asi poder formular el
proyecto para la gestion de los recursos. Con base en lo anteriormente expuesto se
aprueba realizar los ajustes a la meta para el afio 2013. Los tiempos de gestion de los
recursos para la construccion del edificio dependen de terceros, entidades u
organizaciones nacionales o internacionales, lo cual retrasa el proceso final, con
fundamento en lo antes expuesto se aprueba la modificacion de la meta institucional al
afno 2015 y las metas anuales correspondientes.

Meta 8.7: Falta claridad en la redacciéon de las metas anuales, es por esto que se
aprueba realizar cambios necesarios en la redaccion. De acuerdo a los ajustes
realizados en la meta para el afio 2013, ademas de dar claridad a la meta institucional y
las metas anuales de los afios 2014 y 2015, se aprueba el mejoramiento en la
redaccion de las metas

Meta 8.8: La Universidad en la actualidad esta ejecutando la obra del edificio de aulas
“60 afnos Universidad del Quindio”, para nuevos espacios fisicos para la docencia es
necesario desarrollar una serie de gestiones de los recursos a invertir, lo cual depende
de los tiempos de otras organizaciones e instituciones. Con base en lo anterior se
aprueba realizar los ajustes necesarios a esta meta.

Meta 8.10: Con el fin de dar una mayor claridad a la meta en cuento a los diferentes
tipo de desechos, se replantea la linea base de los residuos soélidos de acuerdo a
estudio realizado en el afio 2012 donde abarca la totalidad de los espacios, a diferencia
de la anterior que se parte de una muestra y se desarrolla una proyeccion, nueva cifra
70 Ton/afio residuos sélidos. Ademas de plantear la meta por cada uno de los tipos de
desechos mas predominantes en la Universidad. Se aprueban los ajustes a la meta

Meta 8.11: Con los ingresos adicionales que se proyectan ingresaran a la Universidad
se busca intervenir uno de los puntos criticos que tiene la institucion como lo es el
sistema eléctrico, por lo cual se incrementa en un 10% mas la meta propuesta para el
ano 2013. Se prueba el ajuste sustentado anteriormente. Se ajustan las metas para los
afios 2013 y 2015, esto de acuerdo con los recursos que la Universidad espera recibir,
y siendo el sistema eléctrico uno de los puntos criticos de la Universidad. Con base en
lo anterior se aprueban las modificaciones a las metas.
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Ajustes Metas Institucionales:
cODIGO META META AJUSTADA | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
Intervenir 2000 3 Intervencion de | Intervencion de | Intervencion de
m?  espacios | Intervenir 6000 m* 14000 m? de|500 m’ de|500 m’ de
fisicos para el|®@spacios  fisicos | egpacios  fisicos | espacios  fisicos | espacios  fisicos
g3 |mejoramiento y parg el | para el | para el | para el
. : mejoramiento y : : " . . )
preserygmé_n de preservacion de las mejoramle_nto y | mejoramiento y mEJoramlgnto y
las edificaciones | ggificaciones de la | Preservacion  de | preservacion de | preservacion  de
de la | Universidad. las edificaciones |las  edificaciones [las  edificaciones
Universidad. de la Universidad | de la Universidad | de la Universidad
Adecuacion del
Sendero Cedro
Rosado a través
del desarrollo de
5 obras de
Consricitn de| nassuctues o |Constuccion de 2| :
botanico  para | puentes puentes y una|Construccion de Congtrucmon de
id laciuldatos, dp Cerrami;anto Caseta de Control |un aula anexa al|un vivero anexo al
) : ! de Acceso en el|Sendero Cedro | Sendero Cedro
docencia, Caseta Control
" e g Sendero Cedro | Rosado. Rosado.
investigacion vy |de Acceso, R
= ) osado.
extension. Vivero y Aula),
como parte de la
conformacién de
un Jardin
Botanico
Uniguindiano.
Contratacion de | Realizacion de los | Gestibn de los | Contratacion  de
Construccion de |obras para la | Estudios de |recursos para la|obras para |la
un edificio para|construccion del | ingenieria detalle | Construccion — del | construccion  del
85 la investigacién | edificio para la|del edificio para la|edificio para la|edificio para Ila
’ y la innovacién y | investigacién y la | investigacion y la |investigacion y la |investigacion y la
el desarrollo | innovaciéon y el |innovacion y el |innovacion y el |innovacion y el
tecnolégico desarrollo desarrollo desarrollo desarrollo
tecnoldgico. tecnoldgico. tecnologico. tecnologico.
Mejorar la | Mejorar la | Mejorar la | Mejorar la
Mejorar la | movilidad en la|movilidad en la|movilidad en la|movilidad en la
movilidad en la | Universidad a | Universidad a | Universidad a | Universidad a
Universidad  a|través del | traves del | través del | través del
8.7 través del | mantenimiento o | mantenimiento o | mantenimiento o | mantenimiento o
' mantenimiento o | construccién de | construccion de | construccion de 50 | construccion de 50
construccion de|300 m? de vias|100 m® de vias|m? de  vias|m’ de  vias
300 m® de vias | peatonales y | peatonales y | peatonales y | peatonales y
peatonales. vehiculares vehiculares vehiculares vehiculares
prioritarias. prioritarias. prioritarias. prioritarias.
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cODIGO META META AJUSTADA | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
Aprovechamiento
del 25% anual de
ls?ésli p— Ll Aprovechamiento | Aprovechamiento | Aprovechamiento
producidos por Ia del_ 25% dt'a_ los deI. 25% dg_ los dell 25% de_ los
Uiiversidad y re5|duqs solidos re3|duqs solidos res1duqs solidos
diswinucisn  de pro_dumdos por la pro_ducu_:los por la pro_ducnc_ios por la
los vertimiantos U.nw_er9|d'ad y L{nwgrs@ad y U_mverswi_ad y
i aqUas d|srr.un.u0|c'>n de los dlsmln.ucw'm de los d|smmucbn de los
sl ol | residiales a vert|m|entgs de vertlmlentqs de vertimlentgs de
Fival d& | Clishrana a | 29Uas residuales a | aguas residuales a | aguas residuales a
dBiEetine Aldana &h 1in 5% la Quebrada la|la Quebrada la|la Quebrada Ila
8.10 producidos  por | anual Aldana en un _5%. Aldana en un 5%. Aldana en un _5%.
b instiedSn & Igualrﬁente IguallmenFe'reall_zar Igua‘lmen'_(e‘ real!zar Igua_lmen;e_ real{zar
un 10% el i la disposicién final | la disposicion final | la disposicion final
’ disposicion  final adecuada del | adecuada del | adecuada del
5 del 10Q% de . los 100_% de . los 100_% de‘ ' los
100% de los re;su;ugs quimicos, rgmdups quimicos, rganups quimicos,
i biOiO'gICOS. y bloléglcos_ y blolog[cos‘ y
quimicos hospitalarios hospitalarios hospitalarios
biolcgicoé y generados en la gen_era;ios en la gen_eragﬂos en la
. g Institucion. Institucion. Institucion.
hospitalarios
generados en la
Institucion.
Actualizar a | Actualizar a
EEPIEAP ;fl EEEEAP & 500‘}; Se interviepe el | Se intervie_ne el | Se interviene el
811 |50% del sistema | del e 20% _del sistema | 10% _del sistema 10"’/6 .del sistema
’ spelies d8 B |aléstiice d& & eléctrico de la|eléctrico de la|eléctrico de la
universidad. universidad universidad

Universidad del
Quindio

Universidad del
Quindio

Eje Estratégico: Gestion de la Calidad

Pilar Estratégico 8: Infraestructura Fisica y Dotacion
Objetivo Estratégico o de Calidad 12: Dotar a la institucién de los equipos y
elementos necesarios para el cumplimiento de su mision.

Meta 8.12, 8.13 y 8.14: De acuerdo con las proyecciones de recursos adicionales que
recibira la Universidad durante el afio 2013, se plantea el incremento de la inversion en
estas metas, que permiten fortalecer los procesos de mejoramiento continuo tanto en
los académico, investigativo como en los administrativo. Por lo cual se aprueban los
ajustes propuestos. Al presentarse ajustes en las metas para el afio 2013, es necesario
replantear las metas institucionales al afio 2015.
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Ajustes Metas Institucionales:
cODIGO META META AJUSTADA | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL | META AJUSTADA AL
INSTITUCIONAL AL 2015 2013 2014 2015
Se invierten o Se invierten | Se invierten | Se invierten
$1.256.000.000.00 | Se invierten | $1.000.000.000.00 | $330.000.000.00 $340.000.000.00
en equipos de gﬁ-oogﬁlﬁgg}o'%"e en equipos de|en equipos de|en equipos de
8.12 |laboratorios para laboratorios  para laboratorios  para | laboratorios para | laboratorios para

el apoyo a |Ia
docencia y la
investigacion

el apoyo a la
docencia y la
investigacion

el apoyo a la
docencia y la
investigacion

el apoyo a |la
docencia y la
investigacion

el apoyo a la
docencia y la
investigacion

8.13

Se ejecutan
$540.000.000.00
en equipos de
apoyo a las areas
misionales y de
apoyo de la
universidad.

Se ejecutan
$585.000.000.00
en equipos para
las areas
misionales y de
apoyo de la
universidad.

Se ejecutan
$125.000.000.00
en equipos para
las areas
misionales y de
apoyo de la
universidad.

Se ejecutan
$90.000.000.00
en equipos para
las areas
misionales y de
apoyo de |la
universidad.

Se ejecutan
$100.000.000.00
en equipos para
las areas
misionales y de
apoyo de la
universidad.

8.14

Se invierten
$620.000.000.00
en la reposicion o
dotacion del
mobiliario
requerido en
aulas y oficinas.

las

Se invierten
$855.000.000.00
en la reposicion
o dotacién del
mobiliario

requerido en las
aulas y oficinas.

Se invierten
$365.000.000.00
en la reposicién o
dotacion del
mobiliario
requerido en
aulas y oficinas.

las

Se invierten
$140.000.000.00
en la reposicién o
dotacién del
mobiliario
requerido en las
aulas y oficinas.

Se invierten
$150.000.000.00
en la reposicion o
dotacién del
mobiliario
requerido en las
aulas y oficinas.

Siendo las 6:00 pm se dio por terminada la sesién

ALFONSO LONDONO OROZCO
Rector- Presidente Comité

S

GUSTAVO ADOLFO RINCON BOTERO
Jefe (e) Oficina de Planeacion y Desarrollo- Secretario

Juan Carlos L.




